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anglo-saxonne le cite parmi les
cinq ou six plus importants aux
cités du World Economic Forum
(WEF) de Davos, de la Clinton Glo-
bal Initiative ou du Forum social,
né a Porto Alegre. Sa particularité :
plus des deux tiers des participants
sont des femmes.

Ala grande satisfaction d’Aude
de Thuin, sa fondatrice, il devrait
équilibrer ses comptes pourla pre-
miere fois en 2007 : « Nous n'avons
pas encore gagné d'argent, mais
nous serons rentables cefte année. »
Car le Forum des femmes, c'est
avant tout une PME qui a pour but
de gagner de l'argent. Installée

uun el evenement ¢ Aude de
Thuin reste floue. « Plusieurs mil-
lions d'euros », lache-t-elle. Les frais
de personnel constituent le premier
poste de dépense, suivi de la loca-
tion du Centre international de
Deauville et de toutes les technolo-
gies qui I'équipent. Pour optimiser
le budget, le Women's Forurn, qui
tient a fonctionner sans subvention
publique, a mis en concurrence
plusieurs villes dans un appel
d’offres européen pour les cing pro-
chaines éditions. Le lieu retenu sera
connu en septembre. Quatre candi-
datures sont en lice, dont Deauville.

La présidente refuse de donner
le chiffre d’affaires de sa société, car

Quelgue 1 100 participants sont attendus & Deauville le 10 octobre
pour cette troisieéme édition du Forum. Ludovic/Rea

« & moins de dix millions d'euros, ce
n'est pas significatif. Mais il est en
croissance exponentielle », s'empres-
se-t-elle de préciser. Et de donner
quelques indices. Cette année, le
forum compte une cinquantaine
d’entreprises partenaires, contre

une vingtaine en 2005, 'année de
son lancement. Le ticket investi par
Ces Sponsors a augmenteé et se situe
« entre 30 000 et 300 000 euros ». Le
forum compte notamment huit
« partenaires mondiaux », ses plus
gros bailleurs de fonds (autour de

300000 euros chacun) : Air France,
Cartier, La Poste, L'Oréal, McKinsey,
Orange, PriceWaterhouseCoopers
etSuez.

Autre  ressource: les inscrip-
tions. Elles cofitent entre 2 500 euros
(pour une PME) et 5 000 euros (pour
un grand groupe) par personne, sans
hébergement. Le Forum table sur
1100 participants, dont 60 % paie-
ront leur place, les autres étant invi-
tés en tant qu'orateurs, ONG ou
représentants de pays en développe-
ment, Une délégation de cinquante
femmes chinoises—les entreprises se
bousculent pour les rencontrer —
sera aussi recue cette année.

La motivation des entreprises
qui épaulent le forum ? « J'en vois
au moins trois », dit Aude de Thuin :
certaines sont exemplaires en
matiere de parité hommes-femmes
et veulent le faire savoir, d'autres
veulent améliorer la place des fem-
mes, et les autres s’achétent une
conscience. C'est un peu le cas de
Nestlé, sponsor cette année alors
que son président s'était fait chahu-
terI'an dernier sur la faible diversité
des instances dirigeantes du grou-
pe. Sans oublier ces patrons sensi-
bilisés au sujet par leurs filles, com-
me Carlos Ghosn ou Jean-louis
Beffa...
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